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« 01 »  декабря  2025 г.

Информация об исполнении плана мероприятий

МКОУ ШР НШДС № 10

по противодействию коррупции за 2025 год

№

п/п
Мероприятия Срок исполнения Ответственные

лица

1. Информирование работников

учреждения о требованиях

законодательства по

противодействию коррупции и

разъяснение положений

законодательства по

противодействию коррупции:

- о нормативно-правовом

регулировании в сфере

противодействия коррупции и

ответственности за совершение

коррупционных правонарушений;

-об основных процедурах и

механизмах, которые могут быть

внедрены в организации в целях

предупреждения и противодействия

коррупции;

- об обязанностях, которые могут

быть возложены на работников

организации в связи с реализацией

антикоррупционных мер

29 августа 2025 г на

педагогическом

совете.

Для вновь принятых

работников- при

приеме на работу.

Директор

учреждения

2. Размещение информации о

деятельности образовательного

учреждения на официальных сайтах

сети «Интернет»

03 марта 2025г. Администратор

сайта,

Директор

учреждения

3. Издан Приказ № 62/2 от 01.12.2025

год «О мерах по предупреждению и

противодействию коррупции в

учреждении на 2026 год»

Декабрь 2025г. Директор

учреждения

4.  Утвержден План мероприятий по

противодействию коррупции на 2026

год Приказ № 62/2 от 01.12.2025 года

Декабрь 2025г. Директор

учреждения

5. Предоставление сведений о доходах,

об имуществе и обязательствах

имущественного характера

руководителя учреждения и членов

его семьи.

01 август 2025г. Директор

учреждения

6.   В течение года осуществлялся

контроль исполнения в учреждении

Федерального закона от 05.04.2013г.

№ 44-ФЗ «О контрактной системе в

Ежеквартально

представлялись

отчеты, составлен

Директор

учреждения



сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд»: 

- подготовка прогноза закупок 

товаров, работ, услуг 

образовательной организации; 

- корректировка плана-графика 

размещения закупок в соответствии с 

потребностями образовательной 

организации; 

- контроль исполнения 

муниципальных контрактов и др. 

план закупок на 2025 

год, в течение года 

осуществлялась 

корректировка плана-

графика и контроль 

исполнения 

муниципальных 

контрактов. 

 

 

 

 

 

Контрактный 

управляющий 

7.  Управляющий Совет учреждения (с 

повесткой дня): 

- о порядке привлечения и контроле 

использования добровольных 

пожертвований, внебюджетных 

средств в образовательном 

учреждении 

- о целевом использовании лимитов 

бюджетных ассигнований, областных 

субвенций 

-о   стимулирующих надбавках с 

01.09.2025 года внесено изменение в 

Положение об оплате труда 

работников учреждения 

 

 

 

Сентябрь 2025 года 

 

 

 

 

 

 

 

Председатель 

Управляющего 

Совета 

8.  Общешкольный родительский 

комитет (с повесткой дня): 

- о порядке привлечения 

добровольных пожертвований в 

учреждении; 

- об организации питания в 

учреждении; 

- об обеспечении учебниками; 

- об организации летнего отдыха 

обучающихся. 

 

 

Сентябрь 205 года 

Ноябрь 2025 года 

Октябрь 2025 года 

Декабрь 2025 года 

Председатель 

общешкольного 

родительского 

комитета 

9 Родительские собрания (с повесткой 

дня): 

- нормативно-правовые акты по 

вопросам противодействия 

коррупции (федеральные, 

региональные, муниципальные). 

- порядок привлечения добровольных 

пожертвований 

- об обеспечении обучающихся 

учебной литературой 

-выборы в родительские комитеты 

-об организации питания, 

обучающихся в учреждении 

- выборы в управленческий совет 

- о возмещении части родительской 

платы за содержание детей в 

 

 

 

Сентябрь 2025 года 

Директор 

учреждения 



дошкольных группах учреждения 

10.  Проведение разъяснительной работы 

с учащимися, родителями по 

вопросам соблюдения ограничений, 

запретов, установленных в целях 

противодействия коррупции, 

формирования негативного 

отношения к коррупции. 

Сентябрь 2025 года Зам. директора по 

УВР, педагоги 

учреждения 

11. Обеспечение нормативного 

закрепления, установленного 

Федеральными законами в целях 

противодействия коррупции 

запретов, ограничений и исполнения 

обязанностей в отношении 

работников учреждения. 

Постоянно в течение 

года 

Директор 

учреждения 

12. Совершенствование нормативно-

правового регулирования 

противодействия коррупции. 

Постоянно  Директор 

учреждения 
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